OIKOS
DYNAMISCHE
' BEWEGING (/5

1 B K4 ® |
Waar jij thuis bent &

Waar je een beweging bent

B . | Ondernemersplan



Inhoud:

1)Wie wij zijn.

2)Hoe is Oikos tot stand gekomen?
K| \ & 3)Visie

4)0Ontmoet de ondernemers
5)Kernwaarden

6)Plan van aanpak

7)Missie

8)Strategie

9)Vaste vrijwilligers

10)afsluiting

Beweging




) 4 L AD.4 L AD.4
Wij zijn Ad en Bianca Verheul. 2021 was voor ons het jaar van verandering/ grote ommekeer. Ondanks dat wij (ik
vanaf 16 jaar, Ad vanaf 2012) al jaren geloofde zaten wij toch vast in gebondenheid, religie, verslavingen, 1 been
in de wereld en 1 been achter God aan.

Vanuit verlangen naar meer van God ontstond een krachtige periode. We ontvingen meer en meer van de
Heilige Geest. Door Zijn kracht in ons mochten we bevrijding ontvangen. Dit gaf zoveel vernieuwing. Januari

2022 ervoer ik dat we naar buiten mochten gaan met een samenkomst. In april 2022 konden we na een lange
tijd gedoopt worden. Geweldig. De buiten samenkomst hielden we begin mei 2022 in de Bernisse. We gingen
doen waarin we samen ervoerde om hierin uit te stappen. In diezelfde maand 2 jaar geleden zijn we in ons huis
een samenkomst gaan houden. De eerste avond was eind mei 2022. Het was een profetische aanbiddingsavond.
De start van iets nieuws. Daarna zouden er nog heel veel volgen. In september 2022 hebben we ons toegevoegd
bij House of miracles waar we in de afgelopen jaren veel onderwijs kregen, veel avonden mee gedraaid hebben
tijdens bevrijding en genezing avonden.Vanuit een gehoorzamen werden we hongerig naar meer. We hebben
afgelopen 2 jaar zoveel meegemaakt en geleerd. Alles ging in een stroomversnelling. Geworteld in Hem, Het
levende water. Vanuit deze kracht ben je bekwaam. — _
Efeziérs 3:20 | -
We zijn vandaaruit gaan dienen waar God ons elke keer roept. We zijn gaan doen wat Jezus ons opdraagt te gaan
doen. Matteus 28:17-20

Een aantal moves van ons zijn: onderwijs geven, discipelen, dopen, evangeliseren, trainingen geven. Weet je dat

als jij een volger van Jezus bent je ook een beweging van Hem bent?
you are a move of God! ‘A



Hoe Oikos tot stand
is gekomen .

In 2023 ontstond langzaam aan het plan om mogelijk wat meer te mogen gaan

betekenen voor de mensen van Spijkenisse&omgeving. Tijdens de avonden in d
huisgemeente werd hierover gebeden, gepraat en ontstond er een verlangen naar
lets wat God in het hart van mij (Bianca) en Ad plantte.

Na meerdere profetieen over een gebouw en een bediening/beweging die zal

}“ ontstaan brachten deze en meer inzichten ons bij een moment om de gemeente te ‘%
\» contacten voor een gebouw. Pas in Januari 2024 werd duidelijk dat we een stichting N
| zouden gaan oprichten. Vanaf dit moment ging het heel snel. We hadden een naam,
\ R een plan, een notaris, de juiste mensen op ons pad, en in juni 2024 was zo goed als

}’ alles rond om Oikos dynamische beweging te lanceren. We zien uit naar een
gebouw, waarin we meer van onze plannen kunnen mogelijk maken.




Visie

Vanuit de huisgemeenten willen we een duidelijke plek creeeren waar mensen een thuis kunnen ervaren. We

zijn-een "gezin” en willen onze beweging ervaren zoals beschreven staat in Handelingen 2:41-47. We zien deze

bijbeltekst als een voorbeeld om onze organisatie Oikos Dynamische beweging tot stand te laten komen op de
juiste manier,

Vanuit liefde en bewogenheid willen we omzien naar onze omgeving (Oikos).
Efeze 2 :109-22
19. Zo zijn wij dan geen vreemdelingen en bijwoners, -maar huisgenoten van God
20.gebouwd op het fundament van de apostelen en profeten, waarvan Christus Jezus zelf de hoeksteen is.
21. In Hem wast elk bouwwerk, goed in €één sluitend, op tot een tempel, heilig in de Here.
22. Mede gebouwd tot een woonplaats Gods in de Geest.

Dit zal zijn in een gezamelijk gebouw, in huizen, op straat, in het park en andere plekken.




Ontmoet de
ondernemers

Secretaris

Voorzitter CeriE [Elehn Debby Koenen

Penningmeester

Bianca Verheul




Kernwaarden

1 Beweging /kracht
Dienen
Gastvrijheid

Levenswijze

Relatie - met anderen - De Heilige Geest

Bekwaamheid

N OO A WN

Discipelen
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Contacten met andere

organisaties

Vanuit de omgeving contacten leggen
voor subsidies, middelen voor
maaltijden, workshops, en andere
mogelijkheden, voor de stichting.

Via Evangelisatie /flyeren/ website
naamsbekendheid krijgen.

Mensen uitnodigen. Sponsering/giften.

samenwerking met

andere huisgemeenten
We dienen vanuit de
huisgemeenten met elkaar

mee voor Oikos

dynamische beweging.

Wekelijkse
samenkomsten
Vijwilligers zullen
meehelpen bij de

verschillende activiteiten &
samenkomsten die we
willen aanbieden.

Een gebouw

Via de gemeente willen
we een "tijdelijk"
leegstaand pand huren,
Hierin zullen we veel van
de activiteiten die
beschreven staan
aanbieden.



Missi
SSieée
Wij zien het belang van gedeelde tafels, gastvrijheid en het ervaren van een
beweging als "Gezin". Een eenheid. We zijn een beweging geboren uit
discipelschap en thuiskerk, en we ervaren vanuit deze kracht van Hem dat dit
DNA zal vermenigvuldigen in aantal, kracht en kennis in deze nieuwe beweging
in Spijkenisse.
We geloven in het ontwaken van een evangelisatievernieuwing. Wij zullen Gods
woord in praktijk brengen, in onze huizen, gezinnen, buurten en netwerken.

Handelingen 2:41-47, Handelingen 5:42, Handelingen 12:12
ledereen die onderdeel wil zijn van deze beweging is in beweging.

Handelingen16:34
MHij was vervuld van vreugde omdat hij in God was gaan gelovenr

}}d gezin (0|kos) -

en\w\n\ hele



Strategie

1) Huisgemeenten in
beweging en kracht

Vanuit onze huisgemeenten waar we
samenkomsten  hebben  discipelen we
ledereen die daar komt. Matteus 28:8 Hier
krijgen ze onderwijs, praktische tools, en
beleven we wat het betekent om een relatie
met God te hebben. Om in Zijn kracht te
wandelen en om hierin praktisch te leren
handelen. Wi ervaren dat wij een beweging
zljn van Hem, met Hem en door Hem, en dat
dit geldt voor iedereen die deelneemt. We
handelen in kracht.

1 Korintiérs 4:20

2) sociale samenkomsten
Dienend.

Op verschillende momenten “&g
zullen we samenkomsten 1
houden.
Van verschillende aard: -
Eetmomenten, diensten, jongerenavonden, park&lof.

Voor jongeren, voor mannen,
voor vrouwen. Voor wachters. Voor families.

De samenkomsten zullen zijn in de huizen en in Pfft~

"verzamel" Oikos gebouw.

waar mogelijk zullen we deze samenk

uitbreiden /

a A



3) Evangelisatie : de grote opdrac £

Vanuit de bijbel is het voor ons duidelijk wat Tijdens het evangeliseren gebeuren

. Er wonderen en tekenen.
de grote opdracht is. We brengen het " .
omen er mensen tot geloof in Jezus

evangelie van Jezus Christus naar buiten. Dit christus

doen we door middel van : Vanuit het evangeliseren kunnen

Evangelisatie op de straat, in het park Mensen naar een huisgemeente
diensten houden, activiteiten organiseren die doorgestuurd worden.

vallen onder evangelisatie, Vanuit de keuze om Jezus te volgen wordt
evangelisatietrainingen geven en andere volgens het evangelie
discipelen /activeren in evangeliseren. gedoopt door onderdompeling, het oude leven

laat iemand achter. Genezing/bevrijdingen

| - _ o vinden plaats.
Evangeliseren doe je in jou omgeving, bij je , o
Vanuit evangelisatie ontstaan

familie, bij de buren, op je werk, Overal. Nieuwe discipelen/volgers van
Wwaar je hart vol.van is, loopt je mond Jezus Christus.

Van over.
"4



4)Evenementen

We gaan verschillende evenementen
houden:

- vrouwenevenementen

- bevrijdingsdiensten

- evangelisatie training

- genezingsdiensten

- gebedavonden

mogelijkheden tot uitbreiding van
andere events&trainingen.

5) Helpende handen bieden

We willen waar we kunnen en mogelijkheden
zich aanbieden op verschillende manieren
helpen in de samenleving.

- toegankelijkheid creéren voor ieder mens van onze
samenleving

- bakkie leut&een babbel
- maaltijden
- omzien naar de mensen die alleen zijn
- praktische handen aanbieden
- kleding inzamelen en uitdelen
- waar mogelijk zich aandient ook
Andere manieren om de samenleving te helpen.



6) Samenwerking aangaan

We willen gemeente, winkeliers, ondernemers,
stichtingen, etc contacten om samenwerkingen aan
te gaan, belangend voor de stichting en in belang
voor de samenwerkingspartners.

7)gastvrijheid aanbieden

Ons streven is om het gezamelijk gebouw
6 Dagen per week open te hebben.

We creéren een "thuis".

Een O I kOS wadad rb” we Mensen mogen zich welkom voelen.

Er wordt koffie en thee geserveerd
Tijdens de open inloop ochtend/middag.

Zien in anderen door de ogen van ) Er Word“een.ge.bedsruirr‘\te ggcreéerd |
Jezus Christus waar er altijd mogelijkheid is voor stille tijd/gebed/ruimte voor

het samenzijn met God.
Tessalonizensen 5:17-18
Bid onophoudelijk. Dank God onder Alle omstandigheden, want
dat is wat Hij van u, die één bent met Christus Jezus, verlangt.



Vaste Vrijwilligers van Oikos
dynamische beweging

Wendy van Meurs

Gastvrouw

Ad Verheul

Evangelist/gastheer
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| am a move of God
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