Stichting Oikos dynamische beweging
Publicatieplicht en ANBI Informatie 2024/2025

1. Inleiding
In het onderstaande document staan de benodigde gegevens voor de ANBI-Publicatieplicht.

Dit document is in eerste instantie opgesteld voor het boekjaar 2024, in dit jaar is de Stichting in de opstartfase.

Indien nodig zal het actuele beleid en overige informatie jaarlijks aangepast worden.

1.1 Statutaire gegevens

Naam organisatie: Oikos dynamische beweging.

Naam zoals bekend onder het publiek: Oikos dynamisch beweging
KVK nummer: 94073546

RSIN: 866625847

1. Kernprincipes, uitgangspunten en hoofdlijnen van het beleidsplan

De kernprincipes en uitgangspunten van Stichting OIKOS dynamische beweging zijn verwoord in de doelstelling, vermeld
in artikel twee van de statuten, deze luiden als volgt:

e Een hoeksteen vormen “thuis” aanbieden aan iedereen die dit wil, vanuit Spijkenisse en omgeving.

e Sociaal/maatschappelijke mogelijkheden bieden voor ieder mens van de samenleving.

e In echtheid en liefde mogelijkheden bieden om kennis te maken met de ware liefde, Jezus Christus door onze
daden, demonstraties van deze liefde En kracht.

@ Het opbouwen van een krachtige levende voorziening gebouwd met “levende stenen” (de samenleving) op De
Hoeksteen. Vanuit overtuiging/vertrouwen/geloof in God dienen en vanuit ons geloof in bewogenheid en
compassie mensen dienen vanuit de samenleving.

De Stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door:

@ Het gebouw open stellen voor sociale doeleinden.

® Het verzorgen van samenkomsten;

® Het verzorgen van trainingen op basis van Gods Woord;

e Het verlenen van armoedehulp zowel met financiéle middelen als met goederen;

e Het verzorgen van verschillende activiteiten met een dienende houding voor de inwoners van Spijkenisse en
daarbuiten;

e Het verzorgen van maaltijden, voor hulpbehoevende of eenzame inwoners.

e Het beschikbaar stellen van ruimten voor maatschappelijk/sociale doeleinden;

® Jongeren betrekken bij Oikos;

e Samenwerking met de gemeente Nissewaard. Mogelijkheden creéeren tot gezamenlijke activiteiten of

samenwerkingsverbanden. Bv mee doen met de nationale voorleesdagen, voor kinderen, anders talloze, of niet
geletterde.
e Activiteiten aanbieden die vernieuwend zijn voor Spijkenisse en verandering kunnen brengen in de samenleving.



e Het beheren en exploiteren van vermogen voor zover noodzakelijk voor het
realiseren van de doelstelling van ’Stichting Oikos dynamische beweging.
e voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of

daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords.

Door middel van deze doelstelling, en de daarbij horende activiteiten, willen wij de samenleving dienen en positief
beinvloeden. Wij geloven dat deze activiteiten een positieve invloed hebben op mensenlevens waardoor zij tot
persoonlijk herstel komen door geloof in God en beter gaan functioneren. Met deze doelstelling en activiteiten beogen
wij het algemene belang te dienen voor de samenleving in en rond Spijkenisse heen.

2.1 Afwezigheid van winstoogmerk

Stichting Oikos dynamische beweging heeft geen winstoogmerk.

De Stichting zal de door haar ontvangen giften, alsmede de uit werkzaamheden en activiteiten ontvangen vergoedingen,
gebruiken om activiteiten te ontplooien of andere organisaties te ondersteunen, die bijdragen om de doelstelling van de

Stichting te verwezenlijken.

In artikel 4 lid 6 van de statuten is tevens vastgelegd dat leden van het bestuur geen beloningen ontvangen voor de
werkzaamheden die betrekking hebben op het besturen van de Stichting.

2.2 Bestemming liquidatiesaldo

In artikel 15 lid 6 van de statuten staat dat bij ontbinding van de stichting het liquidatiesaldo ten goede komt aan een
andere algemeen nut beogende instelling of aan een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het
algemeen nut beoogt.

1. Actueel Beleid

3.1 Te verrichten werkzaamheden van Stichting Oikos dynamische beweging

De instelling verricht de volgende werkzaamheden/activiteiten in jaar 2024/2025

e Vanuit meerdere huisgroepen in Spijkenisse, wekelijkse samenkomsten houden in het gebouw.

e 6/7 Dagen per week de mogelijkheid hebben om de deuren te openen voor ieder die hier behoefte aan heeft d.m.v.
het inzetten van vrijwilligers.

@ Sociaal samenkomen bieden door koffieochtenden te bieden. Praatje aanbieden. Luisterend oor.

e Mannen (gezamenlijk eten/andere activiteiten+samenkomst

@ Helpende handen bieden.

e Jongerenavonden organiseren.

e Workshops aanbieden waar behoefte aan is, gericht op maatschappelijk en individuele behoeften.

e Samenwerking met andere organisaties en winkeliers van winkelcentrum Akkerhof.

e Gezamenlijke maaltijden/ eten aanbieden.

e 20 evenementen houden, gericht op geestelijk en lichamelijk herstel vanuit de basis , het woord van God.

® 15 evangelisatie events georganiseerd in Spijkenisse en omgeving.



e In Spijkenisse, Hoogvliet gevangenis bezoek organiseren met daarbij mogelijkheden tot het brengen van het
evangelie.

e Samen werken met andere ANBI organisaties.

e Armoede en eenzaamheid bestrijden in en rond Spijkenisse d.m.v. maaltijden, of andere behoeften in levens
onderhoudt en persoonlijke bezoeken.

Deze activiteiten en werkzaamheden werken mee aan de realisatie van de doelstelling zoals reeds geformuleerd en
vermeld in artikel twee van de statuten. Door middel van bovenstaande werkzaamheden:

® Het verbreiden van het Evangelie van Jezus Christus door het samenbrengen van gelovigen, hen te trainen en actief
te maken om in hun eigen omgeving het Evangelie van Jezus Christus te brengen;

e Het verrichten van verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zijn verband houden of daartoe
bevorderlijk kunnen zijn.

3.2 Werving van gelden

Stichting Oikos dynamische beweging werft gelden ten behoeve van de doelstelling door middel van de volgende
wervingsactiviteiten:

e Bijdragen, donaties en subsidies;
e Schenkingen, erfstellingen en legaten;
e Alle andere verkrijgingen en baten.

3.3 Vermogen van Stichting dynamische beweging.

Stichting Oikos dynamische beweging besteed haar vermogen in overeenstemming met de statutaire doelstelling. De
Stichting houdt geen vermogen aan zonder daar een bepaalde bestemming aan te geven, of meer vermogen dan
redelijkerwijs nodig is voor de continuiteit van de Stichting. Stichting Oikos dynamische beweging houdt vermogen aan
voor geplande activiteiten, alsmede voor voorziene werkzaamheden. Tevens houdt de Stichting vermogen aan dat wordt
gereserveerd voor de aanschaf van activa benodigd voor geplande activiteiten.

3.4 Beschikken over het vermogen van de instelling
Geen enkele (rechts) persoon heeft doorslaggevende zeggenschap binnen de

Stichting. Aldus kan geen enkele (rechts)persoon beschikken over het vermogen van de Stichting als ware het eigen
vermogen.

4. Overige

4.1 Beloningsbeleid

Leden van het bestuur ontvangen conform de bepalingen in artikel vier lid 6 uit de statuten voor de door hen in
hoedanigheid verrichte werkzaamheden beloningen. Zij ontvangen geen vakantiegeld.



Vrijwilligers kunnen aanspraak maken op vergoeding op basis van de gemaakte kosten voor het door hen geleverde
vrijwilligerswerk

Het beloningsbeleid is er (indien in toekomst nodig) op gericht haar personeel te belonen volgens maatstaven die
maatschappelijk aanvaardbaar en verantwoord zijn, passend bij haar status als algemeen nut beogende instellingen. De

hoogte van de beloning is afhankelijk van leeftijd, ervaring, functie en opleiding. Op basis van deze eigenschappen wordt
de hoogte van de beloning bepaald.

Op dit moment heeft de Stichting geen werknemers in dienst

4.2 Beschrijving administratie organisatie

De administratie van de instelling wordt gevoerd door de 3 stichting leden maar voornamelijk de penningmeester en
voorzitter. De jaarrekening van de instelling wordt opgesteld door de penningmeester en voorzitter. Indien de stichting
binnen aanzienbare tijd inkomsten krijgt uit giften en andere middelen en er een gebouw gehuurd kan gaan worden

zullen de voorzitter en de penningmeester een klein administratiekantoor in Nissewaard gaan aanstellen hiervoor.
Wanneer dit geschiedt zal dit middels dit schrijven hier en waar nodig medegedeeld worden, mede ook aan derden.

4.3 Publicatieplicht
De instelling voldoet aan haar publicatieplicht door publicatie op de website:

https://oikosdynbew.my.canva.site/

1. Bestuur

Het bestuur van Stichting Oikos Dynamische Beweging bestaat uit:

1. Voorzitter: Bianca Verheul
2. Secretaris: Corrie Blom
3. Penningmeester: Debby Koenen

Stichting Oikos dynamische beweging
Inkomsten : 1 Januari 2024 — 31 december 2024.

Baten (A) |2024|
Ontvangsten/giften en

Donaties: 2.647,78


https://oikosdynbew.my.canva.site/
https://oikosdynbew.my.canva.site/

Lasten:

Kosten evenementen 0,00
Kosten producten 144,02
Kosten algemeen 7.21
Totale lasten (B): 151,23
Saldo (A/B): 2496,55

Stichting Oikos Dynamische Beweging

Balans 1 Januari 2024 — 31 December 2024

Activa (A) |2024 |
Geldmiddelen:

Totaal vlotte activa : 0,00
Passiva

Schulden (verplichtingen)
Belastingen/premies: 0,00
Administratiekosten: 0,00
Totaal schulden op

Korte termijn: 0,00
Eigen vermogen/
Continuiteitreserve (A/B): 0,00



Balans 1 Januari 2025 — 31 December 2025

Baten (A) |2025 |

Ontvangsten/giften en

Donaties: 2.770,40

Lasten:
Kosten evenementen: -
Kosten producten: 719,43

Kosten algemeen: -

Totale lasten(B): 719,43
Saldo (A/B) 2050,97

Balans 1 Januari 2025 - 31 December 2025

Activa (A) |2025 |

Geldmiddelen:

Totaal vlotte activa: 2.496,55 (eindsaldo '24)
Passiva:

Schulden(verplichtingen) -
Belastingen/premies: 165,77
Administratiekosten: 254,37

Totale schulden op 420,14



Korte termijn:

Eigen vermogen/
Continuiteit  (A/B): 4.127,39

DE stichting zal vanaf heden inkomsten verkrijgen uit giften en andere donaties of evt subsidies waar de stichting
mogelijk voor in aanmerking zal komen.

We zijn op zoek naar een pand binnen de mogelijkheden van het huren hiervan van de gemeente Nissewaard
/Spijkenisse.

Jij bent uniek

Hoi! Via de QR code
op het unieke kaartje ben je
hier terecht gekomen. Wat mooi dat je
interesse gewekt is hierdoor. Dit was ook
de bedoeling. We willen je graag wat
meer hierover vertellen.
heb je
even tijd ?

Uniek.........

Dit woord heeft

zoveel meer betekenis:
speciaal, origineel,
prachtig, uitzonderlijk.
Eris er niet één

op de volgende pagina
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